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مقدمھ

فساد اداري پدیده است که اغلب کشورهاي رو به انکشاف ویاکشورهاي  فقیر را مورد تهدید قرارداده 
است. افغانستان نیزیکی ازکشورهاي است که فساد اداري سد راه ثبات سیاسی، امنیتی واقتصادي قرارگرفته 

یر درست ومطلوب راطی نماید. نبود ثبات سیاسی، اقتصادي و یافته هاي اجتماعی به رشد این ونمی گذارد تا مس
سیستم هاي الکترونیکی ، پدیده افزوده است .نبود  نیروي کار باتجربه ساختارهاي سیاسی، اقتصادي واجتماعی

مورد نظر را جهت امحا فسادعلیهکه از لازمه ها وپیش شرط هاي مبارزه علیه فساد اداري به شمارمیآید مبارزه
وزارت مالیه به مثابه یک اداره بویژهآن رابه چالش کشیده است .با آن هم حکومت و رساندنویا حداقل 

کلیدي افغانستان طبق تعهدات که باجامعه جهانی وکشورهاي کمک کننده نموده بروفق مقتضیات وخواسته 
روي دست رااین روندمقدمهاداري ضرورت است به عنوان هاي اقتصاد ملی آنچه که براي مبارزه علیه فساد

گرفته شده است .گرچه فساد اداري پدیده نیست که دریک مقطع خاص زمانی وبه یکبارگی نابودگردد و از 
امحاي آن مطمین شد بلکه مبارزه علیه آن نیازمند به  مدت طولانی نیاز دارد. وزارت مالیه گام هاي ارزنده 

ین راستا برداشته وابزارهاي مختلفی را تحت عنوان مبارزه بافساد اداري انتخاب نموده است.وموثري را درا

منظرپس

وزارت مالیه وظیفه بودجه سازي، تطبیق بودجه، جمع آوري مالیات، کنترول امور گمرکات پرداخت 
معاشات و کنترول مصارف و تادیات، کنترول املاك دولتی، مدیریت بیمه تصدي ها و همچنان سکرتریت 

یم و هماهنگ شوراي عالی اقتصادي را به عهده دارد. و مکلف است که کمک هاي مالی جامعه جهانی را تنظ
نموده و تمویل کننده گان را از موثریت وشفافیت آن قناعت داده تا امکانات مالی بیشتر براي کمک به 

افغانستان اختصاص دهند. 
اصلاحات در سیستم مدیریت و مبارزه با فساد اداري از تعهدات حکومت به جامعه جهانی براي ادامه 

وزارت مالیه براي عملی نمودن این تعهدات اصلاحات همه جانبه را در کمک ها به افغانستان می باشد. رهبري 
تمام بخش هاي این وزارت روي دست گرفته است. تعدیل قوانین مالیاتی، تقرر افراد شایسته و متعهد ذکور و 

به جاگزین کردن سیستم هاي جامع الکترونیکی اسیکودا، آفمس و سکتاس به) CBRاناث از طریق برنامه (
سیستم کهنه دست داشته . افتتاح و آغاز فعالیت اکادمی ملی گمرکات و مالیات ،کاهش طی مراحل جاي 

پروسه اسناد تجار و سرمایه گذاران ، ارتقاي ظرفیت کارمندان در بخش فنی و علوم عصري مالی و افتتاح 
ه در بخش اصلاحات را سیستم خدمات الکترونیکی براي مالیه دهنده گان بزرگ، خلاصه از کار هاي انجام شد

باعث میگردد تا عواید ملی افزایش یافته و طی به منظور مبارزه با فساد اداري در بر میگیرد. اصلاحات یاد شده
مراحل اسناد تجار چند برابر سریعتر انجام می پذیرد. همچنان مبارزه جدي در برابر فساد صورت گرفته که نظر 
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) به مقام 178نی بر کاهش فساد افغانستان در میان کشور ها از مقام (به گزارش سازمان دیدبان شفافیت مب
) تنزیل یافته نشان میدهد که فساد کاهش نموده و وزارت مالیه در راستاي کاهش آن نقش ارزنده را 169(

داشته است. 

ارشگزخلاصھ

فعالیت ) 52، تعداد (ساحه موضوعی) 6(پیشرفت دروزارت مالیه  در پلان سالانۀ  خود بخاطر تحقق
باید به آن برسد.  ي اساسی و نتایج متوقعهرا تعیین نموده است که از طریق تحقق فعالیت هااساسی پیشرفت

) شاخص هارا پلان نموده است. 52، به تعداد (شاخص هاي پیشرفتو بدست آوردن براي رسیدن به اهداف
) فعالیت را صد 3ۀ فعالیت هاي مذکور به تعداد (از جملسال مالی دوماین وزارت توانسته که درربع 

) فعالیت 1) فعالیت دیگر مطابق پلان به فیصدي هاي معین پیشرفت نموده است. و (47فیصد تکمیل نماید، (
. عوامل تکمیل نشدن فعالیت ها مطابق پلان، و همچنان انتقال گردیده1398به سال 1397ازپلان سال مالی 

بخش تحلیل گزارش ارائه میگردد.معطل شدن ي فعالیت در

چگونگی پیشرفت فعالیت ھای این وزارت در جدول ذیل نشان داده شده است.



اتومات سازي:ساحه موضوعی

پیشرفت فعالیت ها  در ربعاساسیفعالیت هاي 
فیصدي پیشرفت 

در ربع
فیصدي پیشرفت 

عمومی
نتایج بدست آمدهنتایج متوقعه

1.1

8در گتاسیستوسعه سیستم ایجاد شده 

, گان، سمنانی(بغلان، بامتیولا
، لوگر , سرپل و سایبدخشان، کاپ

).مروزین

ریاست عمومی عواید ولایات هاي 
بغلان و بدخشان با سیستم سیگتاس 
وصل گردید و به کارمندان بخش 

ه برنامه آموزشی نیزتدویر مربوط
گردید.

25%50%

در پروسه تشفافیوبهبود
.دیعوايجمع آور

از یکاهش تخلف و تخط
هیبا مالدیطرف کارمندان عوا

دهندگان و بهبود در مرتبط 
با مرکزاتیساختن ولا

ریاست عمومی عواید در ولایت 
هاي کاپیسا و سرپل با سیستم 
سگتاس وصل نموده و برنامه 

اموزشی به کارمندان ولایتی تدویر 
در روند تیشفافگردیده جهت 

دیعوايجمع آور

1.2
د ستمیبا سگتاسیسستمیسوصل 

افغانستان بانک
%0%0براي ربع سوم پلان شده است.

1.3
دسترسی عملی مالیه دهندگان طور 

آنلاین به اظهارنامه و فرماه جات مالیات
%0%0براي ربع سوم پلان شده است.

1.4

دیعوایمعلوماتستمیسانکشاف و تطبیق 
)RMIS( در ادارات مرکزي مالیه دهنده

و وزارت ها

در بخش RMISسیستم جدید 
مدیریت  راپور دهی ، ر یاست 

مالیه دهنده گان متوسط از شروع 
فعال گردیده 1397سال مالی 

وتمام  راپور هاي عوایدي  

25%50%

به دیعواراپوردهیوثبت
اساس روزانه

با مرکزRMISستمیوصل س

دنیثبت ورسریاز تآخيرجلوگی•
ستمیشده در سيجمع اوردیعوا

در روند ثبت و تیشفاف•
دیعوایراپورده

نمودن معلومات جمع کیشر•
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)M27-M29 ریاست مالیه (
دهنده گان بزرگ الی اکنون  
مطابق سیستم متذکره تطبیق و 

ترتیب  گردیده است .  سیستم 
معلوماتی عواید در بخش مالیه 

دهنده گان بزرگ عملی گردیده 
است و عملاَ از آن استفاه میگردد.

به اساس روزانهدیعواياور

1.5

خورديسکنر هاهیشش پايداریخر
براي گمرك  هاي سرحدي حیرتات به 

سکنر، گمرك میدان هوایی بلخ 1تعداد 
، 1، گمرك کندز1، گمرك نیمروز1

و 1گمرك سرحدي سپین بولدك 
1گمرك میدان هوایی کندهار

امور تدارکاتی شش پایه سکنر 
تکمیل گردیده است و نیز در 

پروسه اگاهی عامه قراردارد . قرار 
سال است که تا اخیر ربع دوهم

اغاز کار نماید.1397مالی 
25%100%

چک  دقیق وکنترول محموله 
ها

1.6

کارکنان در صد 80پرداخت معاشات 
انیدر جربانک و مبایل قیطردولت از

1397یسال مال

در صد پرسونل جدید دولت 25
ت به پلان سالانه در ربع در مطابق

دوم شامل سیستم بانکی گردیده 
اند. 

84%45%

کاهش پرداخت معاشات از 
معتمدقیطر

ایجاد شفافیت در پرداخت 
معاشات کارکنان جدید که قبلآ از 

معتمد 
معاش اخذ میدارند

1.7
یمالیگزارش دهستمیسجادیا

یمسلکنیجواز نامه به محاسبياعطا
 براياعطاي جوازنامه

محاسبین مسلکی و شرکت 
پروسه جوازدهی 

حین تکمیل ثبت نام 
فیصد فعالیت 60٪

تکمیل شده و الی 
در سکتور يکاهش فساد ادار

قیاز طریو خصوصیدولت
فعال اداره محاسبین مسلکی براي 

اولین بار در کشور
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يجواز نامه به شرکت هاياعطا
از نظارتیو بررسشیتفتیخدمات

و شیتفتيو اجراآت شرکت هاتیفیک
یبررس

هاي خدماتی تفتیش ، نظارت 
از کیفیت و اجراات شرکت 

هاي فوق.
 پروسه ثبت نام شرکت هاي

طریق بررسی ازتفتیش و
ویب سایت این ادره آغاز 

گردیده است. 
 اداره محاسبین مسلکی

افغانستان متحدالمال را به 
ولتی و ارگانهاي ذیدخل د

خصوصی بمنظور اگاهی و 
مطلع ساختن ادارات فوق 

ارسال داشته است.
 ثبت محاسبین مسلکی در

دیتابیس این اداره نیز 
آغازگردیده است.

 دیپارتمنت اجراات مسلکی
اداره محاسبین مسلکی 
و افغانستان، تمام سوالات

شرکت هاي تفتیش 
آغاز میگردد. 

ثبت شرکتهاي 
تفتیش از طرف اداره 

محاسبین مسلکی 
آغاز گردیه است و 

تقریبآ اضافه تر از 
نصف شرکتها ي 

تفتیش به این اداره 
ثبت نام نموده اند. 

از ٪60این اداره 
شرکت هاي که از 
طریق ویبسایت این 

اداره خود را ثبت 
نموده اند در دیتابیس 
حفظ گردیده است و 
متوقعست که شرکت 

ي دیگري نیز در ها
روزهاي نزدیک 
خویش را ثبت و 

اکنون نیز جریان 
دارد. 

٪60پروسه ثبت نام
تکمیل گردیده 

است. 
در صد اجراات 35٪

ت مسلکی تکمیل 
گردیده است. 

ثبت متقاضیان 
تکمیل ٪15انفرادي 

گردیده است. 
گزارش به فدراسیون 
مسلکی جنوب آسیا 
تکمیل گردیده. باید 

تذکر نمود که 
گزارش مذکور در 

هر ربع به فدراسیون 
متذکره داده میشود 

بنآ این فعالیت 
دوامدادر است.  

امور مربوط به مسلک میتنظ
محاسبه به سطح کشور

مسلکی در محاسبین افزایش 
کشور 

به رسمیت شناختن افغانستان 
در فدراسیون منطقوي و 

جهان

بررسی  فعالیت شرکت هاي 
تفتیش در کشور 

اشتغال زایی به محاسبین فارغ 
و نیمه فارغ در کشور 

ثبت محصلین و شرکت هاي 
تفتیش در اداره محاسبین مسلکی

افغانستان

جابجا نمودن قوانین مالیاتی و 
تجارت افغانستان در نصاب 

ACCAتحصیلات بین المللی 

عرضه محاسبین مسلکی به سکتور 
خصوصی و دولتی 
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امور مورد نیاز را جهت 
بررسی شرکت هاي  مربوطه 

ا تکمیل تهیه نموده است. ب
پروسه ثبت و راجستر شرکتها 

دیپارتمنت مذکور اجراات 
خویش را به زودترین فرصت 

آغاز مینماید. 
 این ادراه خوشبختانه عضویت

CAPA
(Confederation of

Asia and Pacific
Accountants) یا

کنفدراسیون محاسبین آسیا و 
اقیانوسیه که بعد از فدراسیون 

(IFAC)بین المللی محاسبین 

بزرگترین 
فدراسیون/کنفدراسیون 

بدست آورده است.میباشد را 
 پلان کاري جهت اجراي

تحقیق براي تشخیص نمودن 

راجستر نمایند. 

اجراات تدیپارتمن
تکمیل ٪30مسلکی 

گردیده است. 

اداره محاسبین 
مسلکی افغانستان 

کارهاي اخذ 80٪
را CAPAعضویت 

بدست آورده است و 
بعد از پرداخت فیس 

و پروسه 
اداره،عضویت آن 

بدست میآید. 

پیشرفت اجراات 
پیش ٪30ی مسلک

رفته و متوقع است تا 
ربع دیگر اجراات 
بشکل عملی آغاز 

شود. 
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نوعیت شرکت ها (کوچک
آغاز متوسط و بزرگ) 

گردیده است و بعد از تحقیق 
پروسه اخذ جواز معیار هاي 

بین المللی گزارش دهی مالی 
آغاز میگردد.

ازنامه فورمه ها و طرزالعملجو
به شرکت هاي تفتیش و 

بررسی و محاسبینمسلکی 
تکمیل گردیده

 بحث هاي ابتدایی تمدید
قرارداد به پوهنتون بین المللی 

مالیزیا جهت فراهم نمودن 
مواد درسی و ارتقا ظرفیت 

استادان پوهنتون کابل
 بررسی مراکز رسمی آموزش

(ALPs) و تشکیل جلسه با
آنان تا کیفیت آموزش در 

مذکور بالا برده شود. مراکز

پیشرفت جهت 40٪
بررسی مراکز رسمی 
آموزش بپیش رفته و 

باید تذکر نمود که 
جلسه با مسولین 

مراکز مذکور در ماه 
گذشته تدویر یافته. 

گزارش فدارسیون 
محاسبین جنوب 

آسیا به شکل متداوم 
جریان دارد. 
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 سهم فعال در کمیته هاي
تخنیکی فدراسیون محاسبین 

. SAFAجنوب آسیا 

ارسال راپور فعالیت ها و دست 
آورد ها به فدراسیون محاسبین 

جنوب آسیا.

1.8

تصال اهیشبکه وزارت مالیربنائیپروژه ز
و يمرکزيو کنترول تمام واحد ها

هیبه مرکز وزارت مالیتیولا

تجهیزات فیصد 80در حدود 
شامل پروژه به وزارت انتقال 

واحد 34تعداد گردیده است
مرکزي و ولایتی به مرکز از طریق 
شبکه براي اتصال سیستم سیکتاس 

وصل گردیده است .

10%10%

در حال تطبیق  و ازمایش

1.9

، یدر محصول گمرکتیشفافجادیا
و کنترول بنادر قیگذارش دقهیارا

ها وفایبر کار عملی نصب منحول 
نوري غرض راه اندازي سیستم در 
گمرك هرات ،گمرك نیمروز ، 

گمرك کندهار آغاز گردیده 
است .

10%10%

در حال تطبیق  و ازمایش

1.10

تسریع سیستم اخذ معلومات و سیستم 
نظارت از پیشرفت کار

اگاهی عامه از چی گونه گی 
پروسه هاي تدارکاتی همچنان 

ارائه معلومات براي  ادارات که 
پروژه هاي شان تحت پروسه هاي 

50%100%

نشر تمام پروسه هاي 
تدارکاتی در دبتابیس 

قراردادها ریاست تدارکات؛ 
وبسایت وزارت و وبسایت 
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اداره محترم تدارکات ملی و تدارکات قرارداند
ن دیتابیس وزارت لینک نمود

به دیتابیس اداره محترم 
تدارکات ملی

1.11

ارزیابی و نقشه برداري تمامی پروسه 
،هاي کاري

وارد ،انکشاف و یا خریداري سیستم
نمودن تمام پروسه ها و معلومات مورد 

مورد تطبیقنیاز در سیستم

1.12

املاك سیتابیدستمیو انکشاف سجادیا
یدولت

دیتابیس املاك توسط سیستم 
کارمندان تخنیکی ریاست عمومی 
املاك دولتی ایجاد گردیده است 

) 15000و هم اکنون بیش از (
ارقام احصائیه املاك دولتی ثبت 

آن شده است، همچنان بخاطر 
انکشاف سیستم متذکره چهارتن 

افراد متخصص از طریق رقابت 
آزاد بزودترین فرصت از طریق 

شري این ریاست محترم منابع ب
وزارت استخدام میگردند

%25%50

به امور دنیسرعت بخش
زانیمشیو افزايادار
و دقت در جهت نانیاطم

از اتلاف وقت و يریجلوگ
ب؛یاسناد و مکاتپراگند

بهتر يثبت و نگهدار
در سراسر یمعلومات املاک

باشد؛یافغانستان، مکشور 

سیستم دیتابیس املاك دولتی 
و احصائیه بخاطر ثبت ارقام

املاك غیرمنقول دولتی ایجاد 
گردیده و هم اکنون بیش از 

) ملکیت هاي دولتی 17000(
ثبت آن گردیده است و هم اکنون 

کار روي ایجاد و انکشاف فورمه 
ها بخاطر ثبت قراردادها، سجل 

ملکیت ها جریان دارد.
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مقرره و طرزالعمل،باز نگري قوانین:ساحه موضوعی

فیصدي پیشرفت پیشرفت فعالیت ها  در ربعاساسیفعالیت هاي 
در ربع

فیصدي پیشرفت 
عمومی

نتایج بدست آمدهنتایج متوقعه

2.1

جواز صدور جهتطرزالعمل ترتیب 
ی. تعداد جواز هاي صادر اتیمالنیمحاسب

شده به محاسبین مالیاتی

طبق حکم جلالتماب رئیس 
جمهور افغانستان مسوده تفاهمنامه 

اماده شده و بزودترین ACBRبه 
فرصت امضآ خواهد شد. و حکم 

رئیس جمهور در مورد صدور 
جواز در چتر واحد.

30%30%

مرجع يصدور جواز برا
يهمکاريبرایواحد قانون

دهنده گان در امور هیمال
اتیمالهیتصف

ریاست عمومی عواید براي جواز 
محاسبین مالیاتی طرزالعمل را 

طرحه نموده  

2.2

اغاز پروسه بازنگري قانون گمرکات و 
تهیه و ترتیب طرزاالعمل هاي مورد 

ضرورت

براي ترتیب پلان الحاق به 
کنوانسیون بازنگري شدة کیوتو 

تصمیم بر این شده تا یک کارمند 
تخنیکی خارجی استخدام گردد 

که یکتعداد مراحل آن از قبیل 
ترتیب لایحۀ وظایف، تکمیل 

پروسۀ تدارکاتی و تآیید بانک 
جهانی، تکمیل گردیده و به زودي 

شخص مورد ضرورت استخدام 
خواهد گردید. 

ترتیب پلان ابتدائی 
در گمرکات

اغاز تطبیق پلان براي 
الحاق با کنوانسیون 

کیوتو

تهیۀ پلان مثمر 

2.3
در رابطه به ساده سازي پروسه ها و ها همراه اتاق نامه امضاً نمودن تفاهم

ایجاد مرکز واحد براي طی مراحل 
تهیه طرح ابتدایی 

تفاهم نامه
امضاي این تفاهم نامه ها اغاز طبیق تفاهم نامه

سبب میگردد تا هماهنگی 
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و وزارت داخله  در عیتجارت و صنا
فسادهیمبارزه عليهاتیفعاليراستا

اموال ، تفاهمنامه اي با اتاق 
تجارت و صنایع، و اداره نورم و 

استندرد وزارت زراعت و صحت 
قابل عامه به امضا رسیده است.

ذکراست که مسوده تفاهم نامه 
هاي همکاري در راستاي مبارزه 

عمومی با فساد اداري بین ریاست 
گمرکات و اتاق تجار و صنایع و 
وزارت محترم امور داخله ترتیب 

که بعد از اخذ نظریات ادارات 
ذیربط نهائی و مرعی الاجراء 

میگردد.

میان  ادارات که فعالیت هاي 
ارند به میان آمده مشترك د

واز تشت و پراگندگی در 
راستاي تحقق اهداف کاري 

مشترك شان جلوگیري گردد

2.4

قانون گمرکات در ةمسودبیترت
ونیمطابقت با احکام کنوانس

وتویکةدنظرشدیتجد

کمیته از طرف معین صاحب 
عواید و گمرکات توظیف گردیده 

تا قانون گمرکات را مورد 
نظریات خویش بازنگري قرار داده

را به مقام معینیت ارایه نمایند. و 
همچنان ذریعه مکتوب شماره 

)CUDO-394/19.12.1396 مورخ از (
عموم گمرکات خواسته شده تا 

نظریات خویش را پیرامون تعدیل 

بعد از اخذ منظوري 
اغاز تطبیق وادارات 

پلان مربوطه در ربع 
چهارم

معیاري سازي اجراآت و 
مسایل حقوقی گمرکی با 
اصول و معیارات جهانی 
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عدا  ایه دارند. تا بقانون گمرکات ار
در حصه تعدیل ان اقدام صورت 

گیرد.

2.5
در مورد املاك ینیاسناد تقنبیترت

یدولت
مسودة قانون املاك دولتی توسط 

کمیتۀ مؤظف قوانین ترتیب و 
نهایی گردیده است و از طریق 

وزارت محترم عدلیه جهت 
به کابینۀ محترم منظوري

جمهوري.ا.ا، تقدیم میگردد.

100%100%

پروسه املاك يقانونمندساز
یدولت

مسوده قانون املاك دولتی ذریعه 
کمیتۀ قوانین وزارت محترم عدلیه 

نهایی گردیده و غرض تصویب 
جهت شمولیت در اجندأ کابینه 

محترم ج.ا.ا از طریق وزارت 
محترم عدلیه ارسال میگردد.

2.6

يمواد طرزالعمل هالیو تعديبازنگر
عقد ،یقرارداد و ثبت املاك دولت

مقاوله املاك، رهنمود و طرز سلوك 
؛یداوطلب

طرزالعمل هاي ریاست عمومی 
املاك دولتی ذریعه کارشناسان 
حقوقی ریاست عمومی املاك 
دولتی بازنگري گردید و تحت 

) مؤرخ 1759حکم شماره (
مقام محترم 19/12/1396

وزارت مالیه منظور گردیده و 
تحت استفاده قرار گرفته است

100%100%

تسریع در روند کاري املاك 
دولتی و تطبیق قانون و 

مقررات نافذه بشکل یکسان 
بالاي قراردادها 

طرزالعمل هاي املاکی از قبیل 
(ثبت، قراردادها، ضمیمه 

قراردادها، رهنمود داوطلبی، 
مطابق عقدمقاوله عقار) ترتیب و 

قوانین نافذه بازنگري گردیده و 
بعداز اخذ منظور مقام محترم 

وزارت مالیه به تمام ادارات دولتی 
و مستوفیت ها غرض استفاده و 
تطبیق آن تکثیر گردیده است.

2.7
تحتاملاكهايدوسیهمراحلطی

مالیهوزارتشدهغصبومنازعه
دوسیه هاي معضله یی املاك 

دولتی همزمان ذریعه تیم حقوقی 
املاك تعقیب و طی مراحل 

25%50%

بدست جلوگیري از غصب، 
ی، بلند آمدن املاك دولت

رفتن سطح عواید و استفادة 
مؤثر دولت از ملکیت هاي 

جلوگیري از سوء استفاده و 
) 6جلوگیري از غصب تعداد (

ملکیت دولتی توسط ریاست 
عمومی املاك دولتی وزارت مالیه 
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گردیده که اجراآت ذیل صورت 
گرفته است:

حل وفصل قضیه سراي -1
شهرارا؛

موضوع حل وفصل -2
باقیداري  کمیسون حقوق بشر 

ولایت فاریاب؛
در رابطه به ادعاي -3

ملکیت اسامی سیما یزدانی بلاي 
زمین ساحه جریب 5/8موازي 

فارم باغ بالا موضوع از طریق 
محکه محترم استیناف ولایت 
پروان با صدور فیصله مبنی به 
ترك خصومت به نفع دولت 

حل وفصل گردید؛
موضوع عدم تادیه -4

کرایه وتخلیه دوکان نمبر سوم 
پشتنی بانک واقع گرده چ.ك 

مربوط ناحیه اول از طریق 

و به همکاري ادارات عدلیمربوطه 
قضایی صورت گرفت.
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مصالحه خانمه داده شده به 
دتسلیم گردید؛مستاجر جدی

) 13اخذ قرار تخلیه (-5
باب دکاکین ریاست 

محترمتنظیم ترانسپورت زمینی 
از طریق محکه تجارتی که 

جهت بهره برداري به این اداره 
معرفی گردیده اند؛

به اعلان سپردن ماشین -6
آلات واجناس شرکت خانم 

سیما طبیب بمنظور لیلام آن که 
) 9از اثر تجویز قرار قضائینمبر(

محکمه 12/1/1396مورخ 
ابتدائیه تجارتی (ب).

) قطعه 114در ضمن بتعداد(
مکاتیب به ارگانهاي محتلف 

دولتی بمنظورجلوگیري ازغصب 
جایدادهاي دولتی 

واستردادجایدادهاي غصب شده 
اصدار        یافته است
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اگاهی عامه:ساحه موضوعی

فیصدي پیشرفت پیشرفت فعالیت ها  در ربعاساسیفعالیت هاي 
در ربع

فیصدي پیشرفت 
عمومی

نتایج بدست آمدهنتایج متوقعه

3.1

گزارش یا اسناد تصدیقیه دایر نمودن 
تعداد ، ولایت15سیمینار ها در 

اعلانات پخش شده رادیویی، تلویزیونی 
ویب سایت اپدیت شده ، چاپی و انلاین

ریاست عمومی عواید

پروسه تدارکاتی براي .1
چاپ پوستر و بنر هاي براي 

اگاهی عامه مالیاتی به مالیه دهنده 
گان در مرکز و ولایات تکمیل 
گردیده که فعلآ تحت چاپ و 

پرنت میباشد. 
نصب بلبورد ها براي .2

اگاهی عامه مالیاتی آفر گشائی 
شده و تحت پروسس ارزیابی 

میباشد که به ضد ترین فرصت 
ردد. تکمیل خواهد گ

ریاست عمومی عواید .3
براي اعلانات رادیوي و چاپ 
بروشور ها و مواد اگاهی دهی 

مالیاتی پیشنهاد کرده براي پروسه 
تدارکاتی که فعلا نرخگیري از 

مارکیت جمع اوري گردیده. 
براي برنامه هاي اگاهی دهی 

20%20%
دهنده گان در هیمالییاشنا
و یدههیمرتبط به ماللیمسا

شانيهاتیحقوق و مسول

يریو انطباق پذیآگاهشیافزا
دهنده گانهیداوطلبانه مال
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مالیاتی تدویر سیمنار ها براي مالیه 
دهنده گان بزرگ و پنج ولایات 

تر ین فرصت دوره اول به ضد
شروع و تکمیل خواهد شد .

3.2

ارتباطاتپلانتطبیقوسازينهائی
پلانتهیۀوترتیبوخارجیوداخلی
قوانینپذیريرعایتازداخلیآگاهی

مقرراتو

ستراتیژي ارتباطات ریاست 
عمومی گمرکات ترتیب گردیده 
است، که بعد از امضاء و تآیید در 

تطبیق خواهد گردید. در 1397ربع سوم و چهارم سال مالی 
این ستراتیژي یک بخش آن به 

آگاهی داخلی از رعایت پذیري 
میباشد.قوانین و مقررات مرتبط 

25%100%

هماهنگی مؤثر به میان می 
آید

3.3
نمودنپچاو،ترتیبتهیه

صداقتموردترویجدرهاپوستر200
،اداريخدماتهايچارتکاري،
حقوقپوسترپیرامونعدد200

ومسافرینتاجرانهايومکلفیت
وتبطبیقنصبذیلهايدرگمرك

میگردد

ترتیب و چاپ پوسترها در حال 
کار جدي بالایش جریان دارد و 

طول ربع سوم  کار به اتمام رسیده 
و به عرصه تطبیق سپرده خواهد 

شد.
25%100%

مالکیتسیستمدیتابیسوتطبیقاگاهی3.4
) تجارتیعلایمثبتجهت( فکريهاي

عمومیریاستهايسایتویبازطریق

ورکشاپ 1397ثور 1به تاریخ 
(حقوق ملکیتهاي IPRتحت نام 

فکري) در کشور هندوستان با 
25%100%

معیاري سازي اجراآت و 
رسیدگی مؤثر به مسایل 

مربوط به حقوق ملکیتهاي 
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اشتراك نماینده گان وزارت مالیهوزارتوگمرکات
تجارت، محکمۀ تجارتی و ریاست 

عمومی گمرکات به همکاري 
سازمان جهانی گمرکات دایر 

گردیده بود، در نتیجۀ آن سند که 
تمام موارد مربوط به ملکیتهاي 

م تجارتی فکري و ثبت علای
میباشد، احتواء می نماید.

فکري (ثبت علایم تجارتی)

3.5
در ینظارت از  اجراآت بودجه مل

يبودجويواحدها
براياداراتتمامبهمتحدالمال

بودجهاجراآتگزارشترتیب
دومواولهايربعبابتازملی

استشدهارسال
0%25%

اجراآتربعوارگزارشیک
جرگه،ولسیبهملیبودجه
درواستشدهارسالوکابینه

عمومیریاستسایتویب
.گرددمینشرملیبودجه

.

3.6
پروژه یفیو کیکمشرفتیپيریگیپ

يبودجويتمام واحدهایانکشافيها
تحققچگونگیماههدوگزارش

وکمیپیشرفتوانکشافیبودجه
بابتازانکشافیهايپروژهکیفی
کابینهبه97حملو96حوت
.استشدهارسال

100%40%

چگونگیماههدوگزارش
وانکشافیبودجهتحقق

پروژهکیفیوکمیپیشرفت
ارسالکابینهبهانکشافیهاي
.شودمی

یجامعه مدنياز نظارت نهادهاتیحما3.7
یبودجه ملبیدر ترت

00براي ربع سوم پلان شده است.
به عامه مردم در مورد یاطلاع رسان3.8

هفته وارتبه صوریمصرف بودجه مل
گزارش از اجراي و مصارف 12

بودجه عادي و انکشافی در ویب 
گزارش از اجراي و 100%40%12

مصارف بودجه عادي و 
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ویب سایت انکشافی در .سایت بودجه ملی نشر شده است
بودجه ملی نشر می شود.

در ربع دوم پلان نشده، در ربع عامه مردميبرایبودجه مليسازیعلن3.9
سوم و چهارم پلان شده است.

0%75%

3.10

سیمنیارنمودن(دایرعامهاگاهیکمپاین
, انلاینوچاپی, ولایاتومرکزدرها

رسانهصفحاتدوامدارکردنامروزي
برايشکایات)سمع, اجتماعیهاي

اداريفسادعلیهمبارزهراستادرمودیان

طبق پلان سالانه ریاست عمومی 
ولایت )9نه (تفتیش داخلی در 

و بسته هاي اگاهی عامه توزیع
نصب شده است. 

صفحات اجتماعی روزانه فعال 
) 25گردیده و در ربع دوم (

شکایات بررسی گردیده.

100%60%

،فساد،کاهشعامهاگاهی
عوایدرفتنقوانین، بالاتطبیق
تطبیقدرنتیجهودولت

ا.ا.جحکومتاسترایژي

3.11

تیسابینشر قراردادها و اعلانات در و
وزارت یاملاك دولتیعموماستیر

هیمال

اعلان داوطلبی 92به تعداد 
املاك دولتی، از طریق رسانه هاي 

خبري و ویب سایت ریاست 
املاك دولتی به نشر عمومی 

سپرده شده است.
اینریاست قرار سایتلینک ویب
ذیل میباشد:

www.pd.mof.gov.af

25%50%

جلب توجه و عامه یآگاه
و افراد جهت نیمتشبش

اشتراك شان در پروسه 
ی املاك دولتیداوطلب

ها ملکیت هاي که از طریق رسانه 
به نشر رسید، تعداد متقاضیا در 

جلسات داوطلبی و مزایده بیشتر 
گردید که باعث شفافیت و بلند 
رفتن سطح عواید املاك دولتی 

گردید.
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اصلاحات در منابع بشري:ساحه موضوعی

فیصدي پیشرفت پیشرفت فعالیت ها  در ربعاساسیفعالیت هاي 
در ربع

فیصدي پیشرفت 
عمومی

نتایج بدست آمدهمتوقعهنتایج 

4.1

لیست کارمندان که دارایی شان ثبت 
کنترول کارمندان و بلند بردن گردیده.
.شفافیت

ریاست عمومی عواید براي ثبت و 
تثبیت دارائی ها کارمندان از بست 

فورمه جات مورد 6الی 1
ضرورت خانه پوري گردیده و به 

اداره محترم اداره امور تسلیم 
گردیده براي ثبت کردن در 

دیتابیس اداره محترم.این فعالیت 
منبعد مرتبط به اداره محترم اداره 

امور. 

75%100%

ییفرهنگ اظهار داراجادیا
در تیشفافيکارمندان برا

دیعوایعموماستیر

کارمندان از يریجلوگبراي 
ی قانونریغییبدست اوردن دارا

این پروسه در نظر گرفته که تا 
اکنون طرزالعمل را تهیه نموده و 

10براي ثبت دارائی ها به تعدان 
کارمندان براي این پروسه استخدام 

در جریان است. 

4.2

تعداد کارمندان مسلکی جذب شده طی 
لیست کارمندان که زمینه ،سال جاري

تحصیل برایشان طی سال جاري مساعد 
طرزالعمل ترتیب شده طرز ، گردیده
مسوده ترتیب شده غرض ، سلوك

شمولیت مضمون مالیات در نصاب 
تطبیق پروسه معاشات امتیازي

تن کارمندان 19معرفی .4
به ریاست عمومی عواید 

پروگرام آموزشی کشور 
چین.

امریت منابع بشري ریاست .5
عمومی عواید براي استخدام 

فورمه جات به علاقمندان 
توضیح گردیده. 

کارمند 2اجراي قراداد .6

30%40%

و بهبود در تظرفیارتقا•
یعموماستیاجراآت ر

دیعوا
فرهنگ روش جادیا•

دهنده گانهیبا مالیمسلک
اتیعامه مالیاگاه•

امور تیو موثريسالارستهشای•
دیعوایعموماستیر
و یفرهنگ روش عالجادیا•

دهنده گانهیبهتر با مالییرهنما
جیو ترواتیعامه مالیاگاه•

گرانیبه دیاگاه
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ریاست عمومی عواید از 
وزارت مالیه.NTAکمیته 

کارمندان ریاست 15تبدیلی .7
عمومی عواید در داخل اداره.  

توسط موضوع معاشات امتیازي، 
آمریت اجرائیه ریاست عمومی 
عواید براي کارمندان این اداره 

پیشنهادگردیده است.

4.3
ایجاد طرزالعمل هاي اصلاحی منابع 

بشري در بخش هاي ، استخدام ، دورانی 
، امتیازات و ارزیابی اجراات (ازجمله 
طرزالعمل استخدام که اداره خدمات 

است)ملکی ارسال نموده  

به اساس هدایت ریس جمهور 
قرره منابع بشري ترتیب و در حال م

اضر تحت کار در وزارت عدلیه ح
میباشد.

تهیه پالیسی منابع 
بشري در ربع اول

اغاز و تطبیق پالیسی 
و طرزالعمل هاي 

منابع بشري

تمام یپروسه ثبت دارائقیآغاز و تطب4.4
گمرکاتیعموماستیکارمندان در ر

فعالیت در ربع چھارم پلان این 
این فعالیت در ریاست عمومی 0%0%شده

عواید تکمیل گردیده.

4.5
در مرکز و تمام يکنترول منابع بشر

هیوزارت ماليواحد ها
سیستم هاي حاضري الکترونیکی 

واحد اداري 10در مرکز و 
وزارت مالیه در کابل و شش 
مستوفیت  نصب و آماده راه 

میباشد.اندازي 

10%10%

در حال تطبیق  و ازمایش
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تسهیلات و ساده سازي پروسه ها:ساحه موضوعی

فیصدي پیشرفت پیشرفت فعالیت ها  در ربعاساسیفعالیت هاي 
در ربع

فیصدي پیشرفت 
عمومی

نتایج بدست آمدهنتایج متوقعه

5.1

سهولت در مراکزجادطرح, دیزاین و ای
دهنده گان بزرگ, هیخدمات به مالهیارا

طرح, دیزاین براي .کوچکومتوسط 
حوزه 5مرکز درجادحوزه و ای22

One Windowکابل (هاي مالیاتی

Taxpayers Center(

 براي ایجاد سهولت براي مالیه
دهنده گان در ریاست مالیه 
دهنده گان بزرگ تعمیر در 

حالت فعلی تحت کارمیباشد و 
همچنان طرح و دیزاین مراکز 
براي ارایه خدمات براي مالیه 

دهنده گان متوسط و کو چک 
تکمیل گردیده. 

 براي ایجاد مراکز سهولت مالیه
دهنده گان در ریاست هاي 

نده گان متوسط و مالیه ده
کوچک اداره آسان خدمت 

پروسه تدارکاتی تکمیل نموده. 
 ریاست تدارکات وزارت مالیه

براي لوازم کمپیوتري و تعمیر 
ایجاد مراکز پروسه تدارکات 

را تکمیل نموده و قرارداد امضآ 
گردیده.   همچنان براي مراکز 

25%50%

انجام تمام يخدمات براهیارا
دهنده گان هیماليپروسه ادار

بزرگ در مرکز واحد

طرح و دیزاین براي ایجاد این 
مراکز تکمیل گردیده, فعلآ تعمیر 
براي ایجاد این مراکز در ریاست 

مالیه دهنده بزرگ, متوسط و 
شد. کوچک تحت کار میبا
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مذکور فایبر نوري نیز تکمیل 
نموده.  

ر بالاي براي مراکز مذکو
طرزالعمل کاري کار شده 

است, بخاطر نظر خواهی به 
ریاست عمومی عواید ارسال 
میگردد براي تصدیق پروسه 

هاي اداري مالیه دهنده گان.  
براي ایجاد مراکز ارایه خدمات به 

حوزه 21مالیه مالیه دهنده گان در 
مالیاتی  کابل ریاست عمومی 

عواید با  شاروالی کابل تفاهمنامه 
ا امضآ نموده براي ایجاد این ر

مراکز.   

5.2

جادیای(اتیبورد حل منازعات مالجادیا
به اساس ماده یاتیبورد حل منازعات مال

عامه منظور اتیقانون اداره امور مال11
.استدهیگرد

ریاست عمومی عواید براي ایجاد 
بورد حل منازعات مالیاتی 

طرزالعمل را ترتیب نموده و از 
طرف مقام وزارت مالیه منظور 

براي استخدام اعضا کار گردیده. 
بورد و کارمندان دارالانشا ادامه 

ه زودي در هماهنگی با دارد. ب

30%30%

به یبهبود در پروسه دسترس
هیو حل منازعات مالاتیشکا

دهنده گان

ریاست عمومی عواید براي ایجاد 
بورد حل منازعات مالیاتی را 
ترتیب نموده و از طرف مقام 

معینیت عواید و گمرکات به امضآ 
رسیده. فعلآ کار براي استخدام 

اعضاي بورد جریان دارد. 
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ت مالیه اعضا بورد زارمقامات و
استخدام و بودجه مشخص پیشبینی 

.خواهد گردید

5.3

ریاست عمومی عواید مرکز ایجاد مرکز ارتباطی با مالیه دهندگان
عواید ارتباط در ریاست عمومی 

ایجاد براي:
رسیده گی به شکایات مالیه دهنده.
ارایه جواب هاي سوالات مالیاتی  

مالیه دهنده گان.
ساده سازي شماره سیستم ارتباتی 

براي مالیه دهنده  گان .

100%100%

, اتیمعلومات در باره مالهیارا
دهنده هیحل مشکلات مال

به مرجع دنیگان و رسان
مربوطه

ریاست عمومی عواید مرکز ارتباط 
معلومات هیاراایجاد نموده براي 

هی, حل مشکلات مالاتیدر باره مال
به مرجع دنیدهنده گان و رسان

.مربوطه

5.4

کمیته ایجاد شده رهبري اطاعت پذیري
تعلیمات نامه بازنگري شده اطاعت 

پذیري
5گزارش تطبیبق پروسه بررسی در 

اطاعت يرهبرتهیکمجادایولایت
به اساس یکه از پروسه بررسيریپذ

.ندیخطر نظارت نما
به يرینامه اطاعت پذماتیمرور تعل

پروسه اتومات انتخاب قیاساس خطرتطب

ریاست عمومی عواید در ربع دوم 
در ولایت 1397سال مالی 

کاپیسا تکمیل گردیده و تا ختم 
در 1397ربع دوم سال مالی 

ولایت هاي وردگ و هلمند 
خواهد گردید. 

کمیته رهبري اطاعت پذیري که از 
ت مینماید در پروسه بررسی نظار

مجالس مختلف در باره مضوعات 

25%35%

هیدوسیبهبود پروسه بررس
به اساس يزیها, اطاعت پذ

يخطر و روند جمع آور
دیعوا

شرکت یدر روند بررستشفافی•
ها
هیدر انتخاب دوستیشفافجادیا•

یبررسيها برا
قیاز طردیعوايبهبود جمع اور•

با دیعواانیخطر جرییشناسا
شرفتهیپيهاکیاستفاده از تخن

ارقاملیتحل
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قیخطر تطبيهااریها به اساس معهیدوس
5در به اساس خطر یپروسه بررس

(وردگ، تخار، هلمند، جوزجان اتیولا
در نظرداشت مشکلات با)سایو کاپ

اتیدر انتخاب ولاریتغیتیو امنیکیتخن
ممکن است.

ذیل صحبت نموده:
 بطور ازمایشی در ریاست مالیه

دهنده گان متوسط تطبیق 
پروسه اتومات سازي انتخاب 

شده که اجرآت آن مطابق 
این پروسه است. 

پرنت و چاپ نمودن نتیجه بررسی 
از طریق سیستم سگتاس براي مالیه 

دهنده که قبلآ به صورت 
Manual بوده در ریاست مالیه

دهنده متوسطه بطور ازمایشی 
انتخاب گردیده.

5.5
یتستمیسنیبیارتباطستمیسقیطبت
بمنظورکنترول و اظهارنامهکی

وجلوگیري ازتخلفات فساد اداري)

سیستم ارتباطی بین سیستم تی یک 
مرکهاي هرات ، گدر و اظهار نامه 

ردیده گرهار ، و کندهار تطبیق گنن
.است

25%100%

جلوگیري از فرار عواید -:1
گمرکی.

ساده سازي و جلوگیري -:2
فساد در پروسه معتبر سازي 

تی یک.

5.6
یوخروجیدروازه دخولستمیسقیتطب

ی و محصوليسرحديدر گمرك ها
ننگرهار، تورخم، کندرها، ویش ، 

اندخوي، اقینه ، نمیروز وکابل.

دروازه دخولی سیستم جدید براي 
آزمایش ح وو خروجی طر
گردیده است.

گمرك اموزش براي کارمندان 
، کابل، اسلام قلعه، ننگرهارهاي 

25%100%

راپور ارقام دقیق اموال ، -:1
دخول و خروج محموله 

جلوگیري از فرار عواید .-:2
مدرنیزه نمودن پروسه -:3
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اندخوي ، ویش و کندهار داده 
هاي ایشان ترتیب م شده ، یوزرفور

سیستم است و  گردیده و ارسال 
میباشد. ماده تطبیق آ

سیستم دروازه هاي در 
گمرکات

جلوگیري از اسناد جعلی.-:4

5.7
در دو يگذارمتیقستمیسقیتطب

بولدك و نی( سپيسرحديهاگمرك
سیستم متذکره یابی) و ارزيتورغند

دردوگمرك محصولی کندهار و 
ننگرهار

تطبیق گردیده سیستم در گمرك 
است. و ارزیابی در ربع سوم 

%100%25تکمیل میگردد.

در نتیجه این فعالیت اتومات 
سیستم قیمت   گذاري 

صورت میگیرد و نیز با سیستم 
مرکز  وصل و اظهارناهه ها 

نیزدرسیستم با قیمت گذاري 
وصل میگردد

5.8
مادیول معافیت درسیستم وطی تطبیق

مراحل فورم هاي معافی نهاد هاي 
دیپلوماتیک  (امریکا، انگلیستان ، 
هندوستان ، چین ، جاپان وایران)

مرحله ابتدایی تطبیق مادیول 
معافیت در سیستم و طی مراحل 
فورم هاي معافی در بخش مواد 

خشکه نیز در حال تطبیق میباشد.

25%100%

کاهش در تورید مواد نفتی 
به شکل معافی

پالیسی وطرزالعمل درپیوند قیو تطبهیته5.9
به ارزیابی کارمندان موجود نسبت به 

مقتضیات پست تعیین شده

این فعالیت از پلان سال مالی 
انتقال 1398به سال مالی 1397

یافته است.
0%100%

5.10
کنترول يهاتیریاجراآت مدتیتقو

يبودجويدر واحد هاهیوزارت مال
يمرکز

تطبیق چک لست ها بوسیله 
ریاستهاي مالی، تدارکات و 

مدیریت هاي عمومی کنترول
نظارت از پروسه ویزه حواله هاي م 

طمینان از تطبیق ا
ثبت چک لست ها

حواله ها  در جدول 
ثبت و پیگیري  

تقویت اجراأت مدیریت هاي 
کاهش مستردي کنترول

حواله ها  کاهش فیصدي 
مصارف نامطلوب

تطبیق چک لسست
تطبیق جدول ثبت و پیگیري 

تطبیق سیستم گزارشدهیاجراأت
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و اسناد مصارف در مدیریت 16
هاي عمومی کنترول بوسیله جدول 

ثبت و پیگیري اجراأت

ایجاد اجراأت
سیسستم گزارشدهی 
به آمریت همآهنگی 
واحد هاي بودجوي

5.11
ناگهانیبررسیونظارت،تفتیش
مالیه (تفتیشوزارتاثرتحتادارات

گمرك، پنج مستوفیت، سه چهار
ریاست مرکزي، پنج حوزه مالیاتی و سه 

عمومیریاستتوسطتصدي دولتی)
)Surprise Audit(داخلیتفتیش

در جریان ربع اول سال مالی 
ریاست تفتش داخلی 1397

ناگهانی ازتفتش نظارت و برسی 
گمرك دو حوزه مالیاتی مرکزي

اقینه و مستوفیت ولایت قندهار 
صورت گرفت.

100%40%

تسریعواداريفسادکاهش
ازگیريجلو•امورروند

،مالی،اداريتخلفات
ایجاد•عوایديوگمرکی

مقابلدرجوابگوئیذهنیت
کارمندانبراياموراجراء

مالیهوزارت

5.12
جمعومالیاتپولشوي (تثبتبامبارزه
د افغانستان بانک و ازمعلوماتاوري

ریاست عمومی امنیت ملی)

در ربع دوم کدام دوسیه از ارگان 
هاي امنیتی مواصلت نه ورزیده 

یک دوسیه از طرف عواید زون 
که بعد از بود مرکز ارسال گردیده 

سی پس به مرجع مربوطه ارسال ربر
گردید.

%2050%
مالیاتفرارازجلوگیري
عوایدبردنبلندودرکشور

دولت

5.13
به منظور تسریع ساده سازي پروسه ها

اجراي اسناد
صلاحیت هاي اداري براي 

همکاران مدیریت اجرایه تفویض 
شده است و انها میتوانند اسناد ها 

را به شعبه موبوطه راجع کنند
تمامی اسناد مربوط ریاست مالی و 

%25%75

یپروسه شفاف و درست ط
و سرعت مراحل اسناد

بخشیدن کارها

ادارهتیرفتن اعتبار و مؤثربالا 
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اجرایه حسابی توسط مدیریت 
تسلیم گرفته شده و نمبر مشخص 

پی گیري به آنها اضافه میشود
تمامی چک لست ها و فلو چارتها 
مربوط پروسه هاي کاري ریاست 
مالی و حسابی ترتیب شده و فلو 
چارتها در دهلیزها و دفاتر نصب 

شده اند

5.14
تطبیق پلان مالی براي ادارات مرکزي و 

ولایتی
ترتیب نمودن پلان بودجوي ربع 

وار براي هر اداره به اساس ضروت
ترتیب نمودن پلان تدارکاتی بهتر 
و دقیق تر جهت تطبیق درست تر 

به اساس برنامه هااجراي مصارفات 
پلان هاي مالی و تدارکاتی

%25%50

پلان گذاري بهتر و موثر و
اجراي تخصیصات سالانه 

براي واحد هاي دومی

تطبیق پلان ها به طور عمده
سهولت براي واحدهاي دومی
سقف بودجه ولایات مشخص

5.15

ارزیابی وضیعت فعلی، وظایف، اجراات، 
پروسه هاي کاري، طرزالعمل هاي 

ادارات مربوط به وزارت جهت تشخیس 
وظایف، مسئولیتها و صلاحیت نقش ها، 

ارائه سفارشات جهت بهبود نواقص و ها
خلا هاي دریافت شده تطبیق سفارشات 

در مرحله هاي مختلف
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ظرفیت سازي:ساحه موضوعی

پیشرفت فعالیت ها  در ربعاساسیفعالیت هاي 
فیصدي پیشرفت 

در ربع
فیصدي پیشرفت 

عمومی
نتایج بدست آمدهنتایج متوقعه

کارمندان یدهیو آگاهتیظرفيارتقا6.1
تحت پوشش يوزارتهایتیمرکز و ولا
یتیولايبودجه ساز

براي ربعهاي سوم و چهارم پلان 
%0%0شده است.

ستندردهايبهتفتیشمسلکیآموزش6.2
به)  IIA(داخلیمفتشینانیستیتوت
خانهوزارت5داخلیتفتیشکارمندان
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پیشرفت اجراآت

تکمیل شدهفعالیت ھای 
عقد مقاوله املاك، ،یقرارداد و ثبت املاك دولتيمواد طرزالعمل هالیو تعديبازنگر(4.4و ،2.6،2.5شماره هايفعالیت

تکمیل )و ثبت داراي کارمندان ریاست عمومی عوایدیدر مورد املاك دولتینیاسناد تقنبیترت،یرهنمود و طرز سلوك داوطلب
طرزالعمل هاي (ثبت، قراردادها، عقدمقاوله، رهنمود و طرز سلوك داوطلبی املاك دولتی مطابق قوانین نافذه کشور تمام گردیده.

و ثبت توسط کارشناسان حقوقی املاك دولتی بازنگري و منظوري مقام محترم وزارت مالیه جهت اجراآت اخذ گردیده است
گمرکات انرا انجام میدهد و ریاست عمومی عواید توانسته که از مومی داراي  فعالیت است که ریاست عمومی عواید و ریاست ع

.بست شش الی یک ثبت دارایی کند وبه اداره امور ارسال گردیده
اجرااتتحلیل 

الف:  فعالیت هاي در حال اجرات:

طبق پلان درست ) فعالیت در حال اجرا میباشد که فیصدي ان در جدول تذکر یافته 47در حال حاضر در وزارت مالیه (
.میباشد

ب: فعالیت هاي آغاز نا شده :
تهیه و تطبیق پالیسی و طرزالعمل در پیوند به ارزیابی کارمندان موجود نسبت به مقتضیات بست تعین (5.9فعالیت 

انتقال گردید.1398پلان گردیده بود به سال مالی 1397شده)که در سال 

ج: فعالیت هاي معطل شده:
فعالیت هاي معطل شده ندارد.وزارت مالیه 

نتایج فعالیت ھای تکمیل شدهبدست آوردن 

عقد مقاوله املاك، رهنمود و طرز ،یقرارداد و ثبت املاك دولتيمواد طرزالعمل هالیتعدبازنگري و 
تکمیل گردیده است.یسلوك داوطلب

شوراي 21/10/1388) مورخ 39تطبیق بهتر قانون تنظیم امور زمینداري، قانون تدارکات و مصوبه شماره (
وزیران، به منظور بهبود طرز تهیۀ قراردادهاي املاك دولتی و شفافیت در راستاي انسجام امور قراردادها و اتخاذ 

ي ذیربط، جلوگیري از منازعات میان طرفین هارویۀ واحد در زمینۀ شکلیات و محتویات قراردادها توسط ارگان
قرارداد و جلوگیري از سوء استفاده در پروسه طی مراحل قراردادها؛ به منظور نظارت از املاك دولتی قبل از 
انتقال، در جریان اجراي قرارداد و بعد از ختم قرارداد و به منظور ثبت، حفاظت، مراقبت و بهره برداري موثر و 
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ها و موقع مسئولیتجایدادهاي دولتی جهت تقویت و بلند بردن بنیه اقتصادي دولتی و ایفاي بهبهتر از املاك و
مند و آگاهانه از حقوق طرفین، این  طرزالعمل وضع و تدوین گردیده است.استفادة هدف

.مشکلات 

ره
راه حل هاي پیشنهاديمشکلاتشما

د ستمیبا سگتاسیسستمیسوصل (1.2فعالیت 1
)  است سیستم د افغانستان بانک اماده افغانستان بانک

نمی باشد بنا این فعالیت به ربع سوم انتقال یافت.

اماده شدن سیستم د افغانستان بانک
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